
2009 Entrance Survey Data

One of our best sources of knowledge and innovation is new employees.  Below is data received from new members 
of Central Washington University.  The data will be updated on a quarterly basis.

Responses
Received

Surveys
 Sent Out

1st Quarter 3 16
2nd Quarter 7 15
3rd Quarter 3 6
4th Quarter ‐ ‐

Total 13 37

Yes No
Skipped 
Question

Were you satisfied with your experience applying on‐line? 100% (13) 0% 0%

Was the CWU New Employee Orientation helpful with the transition to your new 
position at CWU?

38% (5) 23%(3) 38% (5)

Was the benefits orientation helpful to you in making choices regarding your 
insurance and retirement benefits?

62% (8) 0% 38%(5)

Did you and your supervisor discuss your position description? 69% (9) 15% (2) 15%(2)

Did you and your supervisor discuss the performance development 
plan process?

69% (9) 23% (3) 8%(1)
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